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Undersokning om lediga arbetsplatser

2013, 4:e kvartalet

Under sista kvartalet 16 600 lediga arbetsplatser

Enligt Statistikcentralen fanns det 16 600 lediga jobb under sista kvartalet 2013.
Referenstidpunkten for uppgifterna for sista kvartalet var den 1 december. Under hela ar 2013
fanns det i genomsnitt 29 500 lediga jobb.

Lediga arbetsplatser 2013/IV och 2013

Ar/Kvartal Ar

2013/1IV 2013/1IV 2013 2013

Antal Andel, % Antal Andel, %
Lediga arbetsplatser 16 600 29 500
Pa deltid 1500 9 6 900 23
Pa viss tid 5100 31 12 500 43
Svarbesatta arbetsplatser 7 000 42 12 200 41
Delgrupperna utesluter inte varandra, vilket innebar att summan av dem inte motsvarar det totala antalet lediga jobb.
Arsuppgiftena om lediga arbetsplatser &r genomsnitt av kvartalsuppgifterna.

Under sista kvartalet 2013 erbjods 10 700 av de lediga jobben, dvs. 65 procent, av privata foretag. Lediga
jobb var tillgéngliga sérskilt pa arbetsstdllen som horde till ndringsgrenarna offentlig forvaltning, utbildning,
vard, omsorg och sociala tjanster (5 300) samt handel, transport och magasinering, hotell- och
restaurangverksamhet (2 900). Regionalt sett fanns det flest lediga jobb vid arbetsstéllen i
Helsingfors-Nyland (5 200).

Under sista kvartalet 2013 var 9 procent av de lediga jobben deltidsjobb och 31 procent visstidsjobb. Enligt
arbetsgivarnas egna bedomningar var 42 procent av jobben svérbesatta. Svarbesatta jobb fanns sérskilt
inom néringsgrenarna vard, omsorg och sociala tjanster samt inom tillverkning. Till arbetsstillena inom
dessa néringsgrenar sokte man anstillda sirskilt for vard- och produktionsuppgifter.

Statistikcentralen har samlat in uppgifter om lediga arbetsplatser kvartalsvis sedan ar 2002. Enkéten riktas
till personer som ansvarar for rekryteringen vid arbetsstillen inom den privata och offentliga sektorn.
Uppgiftslamnaren besvarar enkiten antingen via en webblankett eller en telefonintervju. Datainsamlingen
omfattar 2 500 olika arbetsstéllen varje kvartal. Framstéllningen av statistiken grundar sig pa
Europaparlamentets och radets forordning (nr 453/2008). Malet ar att fa aktuella och jamforbara uppgifter
om lediga jobb i EU:s medlemsldander samt om de lediga jobbens strukturella egenskaper.

Helsingfors 14.02.2014 Uppgifterna far lanas med uppgivande av Statistikcentralen som kélla.



Urvalsdesignen i statistiken dver lediga arbetsplatser dndrades gillande statistikaret 2013 pa sa sitt att
urvalsobjekten och strata béttre motsvarar uppgiftsanvéindarnas informationsbehov. Férnyelserna i fraga
har en betydande effekt pa resultaten, och dessa kan darfor inte jaimforas med tidigare publicerade uppgifter.
Uppgifter i statistiken dver lediga arbetsplatser som baserar sig pa den nya urvalsdesignen publiceras
fr.o.m. forsta kvartalet ar 2013. Tidigare producerade tidsserier uppdateras inte lingre. Mera information
finns i metodbeskrivningen som ingar i den finsksprékiga statistikpublikationens kvalitetsbeskrivning
http://www.stat.fi/til/atp/2013/04/atp_2013 04 2014-02-14 laa 001 fi.html.




Innehall

Tabeller

Tabellbilagor

Tabellbilaga 1. Lediga arbetsplatSer 2013/IV ......ooiiiuiiiiieeiee ettt sttt ettt e e e enes
Tabellbilaga 2. Lediga arbetsplatser efter antalet anstdllda pa arbetsstillet 2013/IV.......ccoooiiiiieieieicieeeee
Tabellbilaga 3. Lediga arbetsplatser efter dgarform pé arbetsstallet 2013/IV......c.cocveviivieeiiiieriecieeceeeeee e
Tabellbilaga 4. Lediga arbetsplatser efter arbetsstillets lage (storomrade 2012) 2013/IV.c..coevieieiiinininniinicnennne
Tabellbilaga 5. Lediga arbetsplatser efter ndringsgren (TOL 2008) pé arbetsstéllet 2013/IV.....cccceveirereninienennns




Tabellbilagor

Tabellbilaga 1. Lediga arbetsplatser 2013/IV

Ar/Kvartal
2013/IV

Lediga arbetsplatser
Totalt 16 600
Obesatta 7 400
Pa deltid 1500
Pa viss tid 5100
Svara att besétta 7 000

Tabellbilaga 2. Lediga arbetsplatser efter antalet anstéllda pa arbetsstallet 2013/IV

Ar/Kvartal
2013/1IV

Antal anstéllda
Totalt 16 600
1-4 personer 3000
5-9 personer 3100
10-49 personer 6400
50 eller fler 4 000

Tabellbilaga 3. Lediga arbetsplatser efter dgarform pa arbetsstallet 2013/IV

Ar/Kvartal
2013/IV

Agarform
Totalt 16 600
Privat foretag 10 700
Kommun eller samkommun 3600
Staten 1100
Organisation, forening eller stiftelse 900
Nagon annan 300

Tabellbilaga 4. Lediga arbetsplatser efter arbetsstallets lage (storomrade 2012) 2013/IV

Ar/Kvartal
2013/1IV

Storomrade
Hela landet (inkl. Aland) 16 600
Helsinki - Nyland 5200
Sdédra Finland 3200
Vastra Finland 4 300

Norra och Ostra Finland 3600




Tabellbilaga 5. Lediga arbetsplatser efter naringsgren (TOL 2008) pa arbetsstéllet 2013/IV

Ar/Kvartal
2013/1IV

Naringsgren (TOL 2008)
Totalt 16 600
A Jordbruk, skogsbruk och fiske (01-03) 300
B-E Tillverkning; Utvinning av mineral; Ovriga industriell verksamhet (05-39) 2500
F Byggverksamhet (41-43) 1100
G-I Handel; Transport och magasinering; Hotell- och restaurangverksamhet (45-56) 2900
J Informations- och kommunikationsverksamhet (58—63) 700
K,L Finans- och forsakringsverksamhet; Fastighetsverksamhet (64—68) 400
M,N Verksamhet inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik; Andra stddtjanster(69—-82) 2100
0-Q Offentlig forvaltning; Utbildning; Vard och omsorg; Sociala tjanster (84—88) 5300
R,S Annan serviceverksamhet (90—96) 1400
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