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Statistik over arbetskonflikter 2013

Ar 2013 uppgick antalet arbetskonflikter till 121

Korrigering 29.4.2014. Texten och tabellen Orsaker till arbetskonflikter ar 2013 har korrigerats.
Korrigeringarna har markerats med rott.

Enligt Statistikcentralen uppgick antalet arbetskonflikter i Finland ar 2013 till 121. Antalet arbetskonflikter
Okade frén ret innan, da det forekom 86 arbetskonflikter. Antalet arbetstagare som deltog i
arbetskonflikterna var ungefar 19 500 och antalet forlorade arbetsdagar ungeféar 26 000. Bade antalet
deltagande arbetstagare och forlorade arbetsdagar var ar 2013 det tredje lagsta under 2000-talet.

Under &r 2013 var antalet arbetskonflikter ndgot hdgre dn i genomsnitt under 2000-talet. I figuren nedan

granskas antalet arbetskonflikter under dren 2000-2013. Flest arbetskonflikter forekom ar 2005, dé deras
antal var 365. Minst arbetskonflikter forekom ar 2002, d& de uppgick till 76.

Antal arbetskonflikter aren 2000-2013
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I tabellen nedan granskas antalet arbetskonflikter, antalet deltagare och antalet forlorade arbetsdagar i
arbetskonflikter under dren 2000-2013. Ar 2013 var antalet arbetstagare som deltog i arbetskonflikterna

Helsingfors 29.4.2014 Uppgifterna far lanas med uppgivande av Statistikcentralen som kélla.



ungefdr 19 500 och antalet forlorade arbetsdagar ungefar 26 000. Antalet deltagare i arbetskonflikter 6kade
med ungefar 30 procent och antalet forlorade arbetsdagar med ungeféar 50 procent.

Antal arbetskonflikter aren 2000-2013

Ar  Arbetskonflikter Delaktiga totalt Férlorade arbetsdagar

2000 96 84 092 253 838
2001 84 21715 60 652
2002 76 70 867 74 985
2003 112 91 866 66 136
2004 84 25211 42 385
2005 365 106 796 672 904
2006 97 48 276 85075
2007 91 89729 94 579
2008 92 15992 16 352
2009 139 50 485 91 899
2010 191 137 316 314 667
201 163 59 164 127 758
2012 86 14 984 17 254
2013 121 19 567 25999

Antalet deltagare var som hogst ar 2010 och som lagst ar 2012, medan antalet forlorade arbetsdagar var
som hogst &r 2005 och som lagst ar 2008.

Kollektivavtalet i en bransch var séllan orsak till arbetskonflikten

Orsaken till arbetskonflikten var i ndgot under hilften av fallen minskning eller hot om minskning av
arbetskraften. Andra allminna orsaker var arbetsledning och 16nesittning. Hosten 2013 genomfordes en
forhandlingsrunda for ingdende av ett nytt kollektivavtal och i oktober 2013 undertecknade
centralorganisationerna ett sysselsittnings- och tillvixtavtal som omfattar 6ver 90 procent av l6ntagarna.
Kollektivavtalet i en bransch var orsaken till § av arbetskonflikterna under aret.

Orsaker till arbetskonflikter ar 2013

Orsak till arbetskonflikt Antal arbetskonflikter Delaktiga totalt Forlorade arbetsdagar
Minskning eller hot om minskning av arbetskraft 49 10 882 14 905
Arbetsledning 29 3 567 5113
Lonesattning 12 841 635
Kollektiv- eller tjanstekollektivavtal 8 347 345
Stoédaktion 2 536 506
Arbetsférhallanden 1 240 675
Annan eller okand orsak 20 3154 3 821
Totalt 121 19 567 25999

Av arbetskonflikterna under ar 2013 var storsta delen, 108 stycken, strejker. Antalet maskningsaktioner
uppgick till fyra, dvertidsforbud till tre och 6vriga konfliktatgéarder till sex.

Av arbetskonflikterna utkdmpades 6ver hilften (62 st.) inom tillverkning. De forlorade arbetsdagarna
inom tillverkning stod for 6ver hilften av alla forlorade arbetsdagar. Av underniringsgrenarna inom
tillverkning forekom det flest arbetskonflikter inom pappers- och pappersvarutillverkning, stal- och




metallframstillning samt inom tillverkning av 6vriga maskiner. Av ndringsgrenarna utanfor tillverkning
var antalet arbetskonflikter storst inom transport och magasinering.

Den storsta enskilda strejken var strejken inom postbranschen i november. Ungefér 1 800 arbetstagare
deltog i konflikten och man forlorade ndgot under 2 000 arbetsdagar.

Sett till region forekom flest lokala arbetskonflikter i Tammerfors och Vanda. Av konflikterna dgde 11
rum i fler &n en kommuns omréde.

Kvantitativt sett flest arbetskonflikter forekom under andra kvartalet &r 2013 och minst under tredje och
fjarde kvartalet. De forlorade arbetsdagarna fordelades ritt sa jimnt pa sé sitt att det under bdrjan av aret
forekom fler forlorade arbetsdagar 4n i slutet av éret.
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Tabellbilagor

Tabellbilaga 1. Arbetskonflikterna efter naringsgren (TOL 2008) ar 2013

Naringsgren Antal Delaktiga Forlorade arbetsdagar
Totalt 121, 19567 25999
A Jordbruk, skogsbruk och fiske 3 979 754
02 Skogsbruk 3 979 754
B Utvinning av mineral 2 94 172
C Tillverkning 62 10601 14 818
10 Livsmedelsframstalining 7 1571 1 866
13 Textilvarutillverkning 3 605 801
16 Tillverkning av tra och varor av tra, kork, rotting o.d. utom mobler 1 200 .
17 Pappers- och pappersvarutillverkning 9 2 455 3610
20 Tillverkning av kemikalier och kemiska produkter 2 150 93
22 Tillverkning av gummi- och plastvaror 2 165 197
23 Tillverkning av andra icke-metalliska mineraliska produkter 6 420 437
24 Stal- och metallframstalining 9 482 486
26 Tillverkning av datorer, elektronikvaror och optik 3 350 535
27 Tillverkning av elapparatur 2 74 15
28 Tillverkning av 6vriga maskiner 9 1878 2 847
30 Tillverkning av andra transportmedel 5 1560 3142
32 Annan tillverkning 1 20 9
33 Reparation och installation av maskiner och apparater 3 671 782
D Forsorjning av el, gas, varme och kyla 5 487 819
E Vattenforsorjning; avloppsrening, avfallshantering och sanering 1 64

38 Avfallshantering; atervinning 1 64

G Handel; reparation av motorfordon och motorcyklar 6 325 269
46 Parti- och provisionshandel utom med motorfordon 4 217 217
47 Detaljhandel utom med motorfordon och motorcyklar 2 108 52
H Transport och magasinering 28 5165 6 898
49 Landtransport; transport i rorsystem 6 1762 2 554
52 Magasinering och stodtjanster till transport 19 1235 2 026
53 Post- och kurirverksamhet 3 2168 2318
| Hotell- och restaurangverksamhet 2 37 56
J Informations- och kommunikationsverksamhet 3 975 1947
60 Planering och sandning av program 1 185
61 Telekommunikation 2 975 1763
L Fastighetsverksamhet 1 42 53
M Verksamhet inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik 1 160

70 Verksamheter som utdvas av huvudkontor; konsulttjanster till foretag 1 160

N Uthyrning, fastighetsservice, resetjanster och andra stodtjanster 4 269 214
81 Fastighetsservice samt skdtsel och underhall av gronytor 2 169 88
82 Kontorstjanster och andra foretagstjanster 2 100 126
O Offentlig forvaltning och forsvar; obligatorisk socialforsakring 1 350

Q Vard och omsorg; sociala tjanster 2 19

86 Halso- och sjukvard 1 16

87 Vard och omsorg med boende 1 3




Tabellbilaga 2. Arbetskonflikterna aren 1970-2013

Ar  Arbetskonflikter Delaktiga Per arbetskonflikt % av arbetare Férlorade arbetsdagar Per delaktig
1970 240/ 201 600 840 9,3 233 200 1,2
1971 838 403 300 481 18,6 2711100 6,7
1972 849 239700 282 11,0 473 100 2,0
1973 1009 678200 672 30,6 2 496 900 3,7
1974 1778 370700 208 16,3 434 800 1,2
1975 1530 215100 141 9,7 284 200 1,3
1976 3282 512700 156 23,8 1325500 2,6
1977 1673 743800 445 35,2 2374700 3,2
1978 1237 164 600 133 7,9 132 400 0,8
1979 1753 228 690 130 10,7 243 400 1,1
1980 2238 413140 185 18,8 1605 600 3,9
1981 1612 492 960 306 22,0 659 100 1,3
1982 1240 167 500 135 7,0 207 600 1,2
1983 1940 421840 217 17,7 719700 1,7
1984 1710 562480 329 23,3 1526 900 2,7
1985 848 | 171 350 202 7,0 174 300 1,0
1986 1225 602730 492 24,8 2787 600 4,6
1987 802 99290 124 4.1 130 890 1,3
1988 1353 244070 180 10,0 179 820 0,7
1989 629 158 480 252 6,4 204 210 1,3
1990 455 244 760 538 9,9 935 150 3,8
1991 284| 166 770 587 7.1 458 340 2,7
1992 168 103 510 616 4,8 76 090 0,7
1993 126, 23190 184 1,1 17 310 0,7
1994 171 70540 413 3,5 525 700 75
1995 112) 127 039 134 6,3 869 422 6,8
1996 94| 43113 459 2,1 20 077 0,5
1997 91 28402 312 1,3 103712 3,7
1998 98| 35380 361 1,6 133 203 3,8
1999 65 14993 231 0,7 18 953 1,3
2000 96| 84092 876 3,6 253 838 3,0
2001 84 21715 259 1,0 60 652 2,8
2002 76| 70867 932 3,0 74 985 1,1
2003 112, 91866 820 3,9 66 136 0,7
2004 84 25211 300 1,0 42 385 1,7
2005 365 106 796 409 4.4 672 904 6,3
2006 97| 48276 498 2,0 85075 1,8
2007 91| 89729 986 3,7 94 579 1,1
2008 92| 15992 174 0,6 16 352 1,0
2009 139 50485 363 2,1 91 899 1,8
2010 191 137 526 720 5,6 314 667 2,3
2011 163 59 164 363 24 127 758 2,2
2012 86 14984 174 0,6 17 254 1,2
2013 121, 19567 162 0,8 25999 1,3
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