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Valtiolla tyoskentelevien kuukausipalkkaisten mediaaniansio
3 513 euroa vuonna 2015

Tilastokeskuksen mukaan valtiolla tydskentelevien kokoaikaisten palkansaajien sdanndllisen
tydajan ansion mediaani oli 3 513 euroa kuukaudessa vuonna 2015. Saanndllisen tydajan
ansioiden keskiarvo oli 3 806 euroa. Sdannollisen tyéajan ansio sisaltaa tehtdvakohtaisen palkan
ja henkilokohtaisten lisien lisaksi tyoaikalisat ja luontoisedut, mutta ei ylitydpalkkoja, lomarahoja
tai tulospalkkioita.

Valtiolla tyoskentelevien kuukausipalkkaisten palkansaajien
sdanndllisen ty6ajan ansion mediaani ammattiryhman mukaan
vuonna 2015
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Euroa kuukaudessa

Sadnnollisen tydajan mediaaniansiot olivat suurimmat johtajilla, 6 622 euroa kuukaudessa.
Erityisasiantuntijoiden mediaaniansio oli toiseksi suurin, 4 278 euroa kuukaudessa.

Pienimmait mediaaniansiot olivat toimisto- ja asiakaspalvelutydntekijoilla (2 717 euroa) ja muiden
ammattiryhmien palkansaajilla (2 588 euroa). Muiden ammattiryhmien yleisimpid ammatteja valtiolla
olivat siivoojat, varastomiechet ja tekniset asentajat.

Helsinki 10.5.2016 Tietoja lainattaessa lahteena mainittava Tilastokeskus.



Mediaani tarkoittaa jarjestetyn ryhmén keskimmaistd. Mikali palkansaajat jérjestetddn jonoon ansioiden
suuruusjdrjestyksessd, keskimmaéisen palkansaajan palkka on mediaaniansio.

Yleisin ansio valtiolla 2600—-2700 euroa kuukaudessa

Valtion kokoaikaisten palkansaajien sddanndllisen tydajan ansioiden hajonta esitetdén alla olevassa kuviossa
sadan euron suuruisina luokkina. Kuvion huippukohta kertoo yleisimmaén ansioluokan: 2600-2700 euroa
kuukaudessa. Noin viisi prosenttia valtion palkansaajista ansaitsi timén verran marraskuussa 2015.
Ansioluokkaan 26002700 kuuluu mm. asiantuntija- ja erilaisilla sihteerinimikkeilld tyoskentelevia.

Valtion palkansaajien ansiojakauma on selkedsti oikealle vino, joten yleisin ansio oli huomattavasti
lahempéna ansioiden 1. desiilid (2 539 euroa kuukaudessa), kuin ansioiden 9. desiilid (5 506 euroa
kuukaudessa). Valtion kokoaikaisista palkansaajista huomattava osa, 82 prosenttia, ansaitsi enemmén kuin
2700 euroa kuukaudessa.

Valtion palkansaajien jakautuminen saannoéllisen ty6ajan ansion
mukaan vuonna 2015 (%)
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TyOsuhteet ovat valtiolla pitkia

Vuonna 2015 valtion budjettitalouden piirissé tydskennelleiden palkansaajien palvelusvuosien mediaani
oli 16 vuotta. Eli puolet valtion palkansaajista oli tydskennellyt valtion palveluksessa 16 vuotta tai enemmaén.
Palvelusvuosien aritmeettinen keskiarvo oli 17 vuotta.

Pisimpéin valtion palveluksessa olivat tydskennelleet johtajat (mediaani 23 vuotta) sekd toimisto- ja
asiakaspalvelutyontekijat (mediaani 18 vuotta). Vahiten palvelusvuosia oli palvelu- ja myyntityontekijoilla
(mediaani 12 vuotta). Valtiolla palvelu- ja myyntityontekijit ovat padosin poliiseja ja vanginvartijoita.

Palvelusvuodet eivit ole ammattikohtaisia, joten esimerkiksi johtajat ovat padsaantoisesti tyoskennelleet
my0s muissa ammateissa.

Valtion tyontekijoiden keski-ika oli 46 vuotta vuonna 2015. Mediaani-iké oli hieman suurempi, 47 vuotta.
Julkaisun liitetaulukko 2 kuvaa valtion kuukausipalkkaisten tyontekijéiden ansioita idn ja sukupuolen
mukaan.

Valtion palkansaajista kaksi kolmasosaa asiantuntijatehtavissa

Valtion kuukausipalkkatilasto kuvaa valtion budjettitalouden piirissd tydskentelevié palkansaajia. Tilaston
mukaan valtiolla tydskenteli vuoden 2015 marraskuussa noin 73 000 palkansaaja, joista kokoaikaisia oli




noin 69 000. Suurimmat ammattiryhmét olivat erityisasiantuntijat (noin 24 000 palkansaajaa) ja asiantuntijat
(noin 25 500 palkansaajaa), joten noin 68 prosenttia henkilostdsté tydskenteli asiantuntija-ammateissa.

Vuonna 2012 budjettitalouden piirissa tyoskenteli noin 82 000 palkansaajaa, eli noin 9 000 palkansaajaa
enemmaén kuin vuonna 2015. Palkansaajien méird on vihentynyt virastokohtaisesti sekd Teknologian
tutkimuskeskuksen VTT:n vuoden 2015 alussa tapahtuneen yhtidittimisen myota.

Tilastokeskus muodostaa valtion kuukausipalkat -tilaston Valtiokonttorin Tahti-henkildstdtietojérjestelman
aineistosta.
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Liitetaulukot

Liitetaulukko 1. Valtiosektorin kuukausipalkat ammattiluokituksen mukaan 2015

Ammattiluokitus 2010 Sukupuoli Palkansaajien lukumaara, henkil6d Saannéllisen tydajan ansio, euroa / kk

Yhteensa Kokoaikaiset Keskiarvo Mediaani
Ammatit yhteensa Yhteensa 72 822 69 156 3 806 3513
Naiset 35485 32 841 3506 3114
Miehet 37 337 36 315 4074 3815
1 Johtajat Yhteensa 1913 1901 6 751 6 622
Naiset 868 860 6 535 6 345
Miehet 1045 1041 6928 6 800
2 Erityisasiantuntijat Yhteensa 23879 22 488 4409 4278
Naiset 13 060 12 146 4210 4081
Miehet 10 819 10 342 4642 4514
3 Asiantuntijat Yhteensa 25 546 24 012 3 264 3047
Naiset 14 638 13424 2980 2803
Miehet 10 908 10 588 3620 3462
4 Toimisto- ja Yhteensa 5 861 5521 2815 2717
asiakaspalvelutyontekijat Naiset 4 597 4296 2786 2706
Miehet 1264 1225 2920 2771
5 Palvelu- ja Yhteensa 6 571 6 325 3276 3286
myyntityontekijat Naiset 1461 1333 3066 3055
Miehet 5110 4992 3330 3342
6 Maanviljelijat, Yhteensa 74 68 2743 2627
metsatyontekijat ym. | njgjget 20 20 2659 2616
Miehet 54 48 2779 2 657
7 Rakennus-, korjaus- ja | Yhteensa 606 570 3092 2976
valmistustyontekijat Naiset 32 30 2839 2 671
Miehet 574 540 3106 2987
8 Prosessi- ja Yhteensa 236 218 2543 2443
kuljetustyontekijat Naiset 97 86 2204 2182
Miehet 139 132 2762 2580
9 Muut tyontekijat Yhteensa 654 593 2 347 2 351
Naiset 460 403 2 364 2 351
Miehet 194 190 2310 2313
0 Sotilaat Yhteensa 7473 7 451 4 336 4165
Naiset 248 239 3630 3439
Miehet 7 225 7212 4 359 4191
Tuntematon Yhteensa 9 9
Naiset 4 4
Miehet 5 5

Liitetaulukko 2. Valtiosektorin kuukausipalkat idn ja sukupuolen mukaan 2015

Ikaryhma Sukupuoli Palkansaajien lukumaara, henkiloa Saanndllisen tydajan ansio, euroa / kk

Yhteensa Kokoaikaiset Keskiarvo Mediaani
Yhteensa Yhteensa 72 822 69 156 3 806 3513
Naiset 35485 32 841 3506 3114
Miehet 37 337 36 315 4074 3815




Ikaryhma Sukupuoli Palkansaajien lukumaara, henkiloéa Saanndllisen tydajan ansio, euroa / kk
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Yhteensa Kokoaikaiset Keskiarvo Mediaani
Yhteensa 1222 1158 2611 2435
Naiset 442 397 2349 2299
Miehet 780 761 2736 2578
Yhteensa 4516 4390 3 056 2933
Naiset 1825 1740 2 858 2716
Miehet 2691 2 650 3183 3073
Yhteensa 7278 6 997 3465 3338
Naiset 2 866 2661 3267 3117
Miehet 4412 4336 3584 3423
Yhteensa 9 006 8 489 3804 3630
Naiset 3611 3206 3545 3365
Miehet 5395 5283 3958 3747
Yhteensa 8 683 8 236 3985 3796
Naiset 3830 3481 3700 3 466
Miehet 4 853 4755 4190 3981
Yhteensa 11 236 10 917 3984 3773
Naiset 5238 4981 3591 3212
Miehet 5998 5936 4 309 4114
Yhteensa 11 964 11 659 3911 3593
Naiset 6 194 5985 3515 3074
Miehet 5770 5674 4327 4063
Yhteensa 10 556 10 181 3863 3411
Naiset 6179 5944 3536 3027
Miehet 4 377 4 237 4319 3979
Yhteensa 7 643 6 500 3987 3432
Naiset 4935 4124 3629 3062
Miehet 2708 2376 4604 4303
Yhteensa 718 629 4643 4 296
Naiset 365 322 4045 3394
Miehet 353 307 5277 4 965




Laatuseloste: Valtion kuukausipalkat

1 Tiedustelun tietosisalto

Valtion kuukausipalkat —tilasto perustuu Valtiokonttorin kerddmaéén Tahti-aineistoon. Tahti-aineisto siséltad
kuukausitason palkkatietoja valtioon palvelussuhteessa olevista kuukausipalkkaisista henkiloisté.
Tilastokeskukselle toimitetaan Tahti-jédrjestelméstéi loka-, marras- ja joulukuun tiedot tilastointikédyttdon.

Tietokannan tietosiséltd on olennaisilta osiltaan seuraava: sukupuoli, henkildtunnus, suoritettuja tutkintoja
koskevat tiedot, ulkomaalaisen kansalaisuus, virasto, viraston toimiala, tydpaikan tai asemapaikan
sijaintikunta, palvelussuhdetiedot, virka-/ammattinimike, sddnnollinen tydaika, palveluksessaoloaika
valtiolla, henkilokohtainen palkka, sddnndllisen tydajan ansio, kokonaisansio, tulospalkkio, lomaraha ja
palkkauksen tdysimédriisyys.

Tutkinto-, ammattiluokitus- ja toimialatiedot tdydennetiin aineistoon Tilastokeskuksen rekistereista.

1.2 Kaytetyt luokitukset, kasitteet ja tilastolliset tunnusluvut
Tilaston sisdltod tdydennetddn Tilastokeskuksen yllapitdmillad luokituksilla ja tutkintorekisterin tiedoilla.

Toimialaluokitus: Tilastossa kdytetddn TOL 2008 -toimialaluokitusta, joka perustuu EU:n
toimialaluokitukseen NACE Rev.2. Valtion virastot on luokiteltu toimialaluokituksen mukaisiksi
Tilastokeskuksessa.

Ammattiluokitus: Tilastossa on kéytetty vuodesta 2011 1dhtien Ammattiluokitusta 2010. Ammattiluokitus
2010 noudattaa kansainviélistd ISCO-08 -luokitusta. Valtion ammatti- ja virkanimikkeet luokitellaan
ammattiluokituksen mukaisiksi Tilastokeskuksessa.

Kasitteet

Saannollisen tydajan ansio sisdltdd henkilokohtaisen palkan liséksi tyfaikalisidt, muut sdédnndllisen tydajan
lisét sekd luontoisedut.

Kokonaisansio sisdltdd sddnndllisen tyOajan ansion lisdksi yli- ja lisdtydpalkat, paivystys- ja
varallaolokorvaukset sekd muut ei-sddnndllisesti maksetut lisdt. Kokonaisansio siséltda tulospalkkiot,
muttei lomarahaa.

Tilastolliset tunnusluvut
Keskiarvo on aritmeettinen keskiarvo.
Keskihajonta kuvaa havaintoarvojen keskiméérdistd poikkeamaa keskiarvosta.

Vaihtelu- eli variaatiokerroin (%) osoittaa, kuinka monta prosenttia havaintoarvojen keskihajonta on
havaintoarvojen keskiarvosta. Tunnusluku mahdollistaa eri ryhmien sisdisen vaihtelun vertailun.

Mediaani on suuruusjirjestykseen asetettujen havaintoarvojen keskimmaéinen arvo. Eli esimerkiksi ansio,
jonka 50 % palkansaajista alittaa, ja 50 % palkansaajista ylittaa.

Desiili ilmoittaa muuttujan arvot, joiden alapuolelle jakaumassa jaa 10 % 20 %, ... , 90 % tapauksista.
Esimerkiksi 1. desiilin mukaisen ansion alittaa 10 % palkansaajista ja 9. desiilin mukaisen ansion alle jaa
90 % palkansaajista.

2 Tilastotutkimuksen menetelmakuvaus

Valtion budjettitalouden piiriin (pl. yliopistot) kuuluvan henkiloston lukumééristd ja palkoista kerdtdén
tietoja Valtion tyomarkkinalaitoksen omistamaan Tahti-jdrjestelméén kuukausittain. Tiedot kerda
Valtiokonttori. Tahti-aineistosta toimitetaan Tilastokeskukselle palkkatilastointia varten loka-, marras- ja
joulukuun tiedot. Tilastokeskus vie Tahti-aineistosta saamansa tiedot omaan tietokantaansa, josta tuotetaan
tilastojulkaisun tarvitsemat tiedot. Julkistettavat tiedot ovat pddosin marraskuulta.




3 Tietojen oikeellisuus ja tarkkuus

Valtiokonttorin Tilastokeskukselle toimittama Tahti-aineisto kattaa koko valtion budjettitalouden
henkiloston. Tilasto kuvaa kattavasti valtion palkkarakennetta ja ansiotasoa.

Vuodesta 2015 alkaen tilaston tietosuojakdyténteitd on tarkennettu. Mikili muuttujan kohdalla oleva tieto
perustuu alle kolmen viraston tietoihin, sitd ei julkaista. Samoin menetelldin, mikéli tieto perustuu yli
90-prosenttisesti yhden viraston tietoihin. Suurin vaikutus muuttuneella kiaytdnndlld on tilaston
tietokantataulukoissa, joista on kdytdnteen mukaisesti jouduttu suojaamaan useita tietoja.

Luotettavimmat palkkatiedot muodostuvat suurille ryhmille. Jos ryhmén suuruus jdé alle 10 hengen tai
jommankumman sukupuolen edustajia on 1-9 henkil6a, palkkatieto on korvattu kahdella pisteelld (+°).
Jos taas henkil6ité ei ole ollut ollenkaan, merkinté on viiva (-). Liséksi jos yhden luokan suuruus on 1-3
henkil64, niin samasta ryhmaéstd on korvattu tietosuojasyistd kahdella pisteelld myos toisen luokan
palkkatiedot.

4 Julkaistujen tietojen ajantasaisuus ja oikea-aikaisuus

Valtion kuukausipalkat on vuositilasto, ja sen palvelussuhdetiedot kuvaavat kyseisen tilastovuoden
marraskuussa virka- tai tydsopimussuhteessa valtioon olleita kuukausipalkkaisia palkansaajia.

5 Tietojen saatavuus ja lapinakyvyys/selkeys

Valtion kuukausipalkat -tilasto julkaistaan HTML-muodossa, pdf-julkaisuna sekd StatFin
-tietokantataulukoina Tilastokeskuksen internet-sivuilla osoitteessa www.stat.fi/til/vkp

Valtion palkansaajiin liittyvié tietoja on saatavissa myos Tilastokeskuksen tyossdkayntitilastosta ja
tutkintorekisterista.

6 Tilastojen vertailukelpoisuus

Valtion virkasuhteisten palkkatietoja on yhtédjaksoisesti julkaistu vuodesta 1963 ja tyosopimussuhteisten
palkansaajien vuodesta 1966 lahtien. Vuodesta 1965 ldhtien valtion virkasuhteisten palkkatilastoa on tehty
rekisterin pohjalta. Tyosopimussuhteisten osalta rekisteripohjaisuuteen siirryttiin vuonna 1969. Ennen
vuotta 1963 on tietoja keritty erillisselvityksilld, joiden tuloksia on julkaistu mm. komiteamietinndissa.
Valtion tydsopimussuhteisista tuntipalkkaisista julkaistiin vuoteen 1991 asti omaa palkkatilastosarjaa
kunkin vuoden tammi-, maalis-, touko-, syys- ja marraskuulta.

Vuoteen 2005 asti tiedot saatiin Valtion henkildrekisteristd. Vuoden 2006 tiedoista ldhtien tietoldhteené
on kaytetty Valtiokonttorin Tahti-jérjestelmén tietoja. Samalla tiedustelun tietosisdltd muuttui, eivitka
vuoden 2006 jdlkeiset tulokset ole estimoinnista huolimatta taysin vertailukelpoisia aiempien vuosien
lukuihin. Merkittivin siséllollinen muutos oli siirtyminen suoriteperusteisesta tilastoinnista
maksuperusteiseen tilastointiin. Témén ohella vihennettyé palkkaa ja takautuvia palkanerid marraskuussa
saaneet estimoidaan téyttd palkkaa saaneiksi, mikéli heille voidaan 16ytéd palkkatietoja joulu- tai lokakuulta.
Lisiksi tyoaikalisdt ja suoritusperusteiset joustavat lisét lasketaan kaikille valtion palkansaajille em. kolmen
kuukauden keskiarvona, jottei vuosittainen vaihtelu lisien maksuajankohdassa vaikuttaisi tilaston
vuosittaiseen vertailukelpoisuuteen.

Suomen yliopistot irtautuivat valtion talousarviotaloudesta 1.1.2010 uuden yliopistolain tullessa voimaan.
Yliopistot ovat itsendisid oikeushenkilditd, joko julkisoikeudellisia laitoksia tai sddti6lain mukaisia
yksityisoikeudellisia sdétiditd. Yliopistolain my6td yliopistot eivét ole kuuluneet vuodesta 2010 ldhtien
Valtiokonttorin Tahti-aineistoon, eivitka siten myoskain Tilastokeskuksen valtion kuukausipalkat -tilastoon.

Teknologian tutkimuskeskus VTT yhtiditettiin 1.1.2015 alkaen. Tdmén myd6td VTT ei kuulu valtion
kuukausipalkat —tilastoon tilastovuodesta 2015 I4htien.

Ammattien luokittelutapaa uudistettiin vuoden 2014 tilastoon. Luokittelussa siirryttiin kdyttdméaan
tyossédkayntitilaston luokittelumenetelmii palkkatilastojen omien pééttelysddntdjen ohella.




Tydssédkayntitilaston luokittelumenetelmit mahdollistivat ammattien aiempaa tarkemman méérityksen, ja
etenkin Ammattiluokitus 2010:n tarkimmilla tasoilla ammattien tarkentuminen oli huomattavaa.

Ammattiluokituksen karkeimmalla tasolla (ns. yksinumerotaso) tietojen tarkentuminen oli vahaista,
muutokset olivat enintién joitain satoja ryhmaa kohden. Tarkimmalla ammattiluokitustasolla (ns.
viisinumerotaso) noin 17 500 palkansaajan luokitus muuttui. Taten tarkin ammattiluokitus muuttui noin
20 prosentilla valtion palkansaajista.

Ammattiluokitusta tarkennettiin vuoden 2015 tilastoon upseerien osalta. Tdiméan my6td upseerien maara
on kasvanut, ja aliupseerien maéra vihentynyt vuodesta 2014,

7 Selkeys ja eheys/yhtenaisyys

Myos Valtion Tyomarkkinalaitos julkaisee tilastoja valtion budjettitalouden palkansaajien ansioista ja
lukumééristd. Lukumaérid koskevia tilastoja julkaistaan liséksi Tilastokeskuksen tyossékayntitilastossa
(vuositilasto) ja tydvoimatutkimuksessa (kuukausitilasto). Rajauksista ja luokitusten eroista johtuen tiedot
eivit ole keskendin vertailukelpoisia.
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